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A d v i e s i n z a k e de s o c i a l e p o l i t i e k 

1. Het E . E . G . - v e r d r a g b e v a t op h e t g e b i e d v a n de 

s o c i a l e p o l i t i e k b e t r e k k e l i j k w e i n i g c o n c r e t e b e p a l i n g e n . 

Deze b e p e r k e n z i c h t o t v o o r s c h r i f t e n b e t r e f f e n d e het v r i j e 

v e r k e e r v a n werknemers ( a r t t . 48 t / m 51 ) , g e l i j k e b e l o n i n g 

v o o r g e l i j k e a r b e i d ( a r t . 119) > b e t a a l d e v a k a n t i e ( a r t . 1 20) , 

s o c i a l e z e k e r h e i d v o o r m i g r e r e n d e werknemers ( a r t . 1 2 1 ) , de 

i n s t e l l i n g v a n h e t E u r o p e e s S o c i a a l F o n d s ( a r t t . 123-12?) en 

de b e r o e p s o p l e i d i n g ( a r t . 1 2 8 ) . 

Deze t e r u g h o u d e n d h e i d i n h e t E . E . G . - v e r d r a g op 

s o c i a a l t e r r e i n mag e c h t e r g e e n s z i n s t o t g e v o l g hebben d a t 

i n h e t k a d e r v a n de E u r o p e s e Gemeenschap i n s o c i a a l o p z i c h t 

een p a s s i e v e h o u d i n g wordt aangenomen. Het i s de v e r d i e n s t e 

v a n h e t werkprogramma d a t h e t d i t met name i n H o o f d s t u k V i s 

" G e m e e n s c h a p p e l i j k b e l e i d s de s o c i a l e p o l i t i e k " d u i d e l i j k i n 

h e t l i c h t s t e l t . D a a r b i j i s h e t b e g r i j p e l i j k d a t h e t g e e n 

n a a r v o r e n w o r d t g e b r a c h t n o g b e t r e k k e l i j k v a a g i s . E r z a l 

v a n de z i j d e v a n de Gemeenschap i n s o c i a a l o p z i c h t w e l i s w a a r 

een a c t i e f , maar t o c h ook een v o o r z i c h t i g b e l e i d moeten w o r ­

den g e v o e r d . Op d i t t e r r e i n komt men immers i n a a n r a k i n g met 

n a t i o n a l e v e r w o r v e n h e d e n d i e n i e t op k o r t e t e r m i j n op een 

communauta ire b a s i s kunnen worden g e b r a c h t . 

Het v o e r e n v a n h e t a c t i e v e s o c i a l e b e l e i d d o o r 

de Gemeenschap w i l ook g e e n s z i n s z e g g e n d a t nu op k o r t e t e r ­

m i j n op een e n i g s z i n s g r o t e s c h a a l communauta ire m a a t r e g e l e n 

z u l l e n moeten worden genomen. E e n c o ö r d i n a t i e , d i e l e i d t t o t 

een g e l e i d e l i j k n a a r e l k a a r doen t o e g r o e i e n v a n de n a t i o n a l e 

m a a t r e g e l e n z a l i n v e l e g e v a l l e n een e e r s t e v e r e i s t e z i j n en 

z a l op de d u u r kunnen l e i d e n t o t e e n h a r m o n i s a t i e v a n het 

s o c i a l e b e l e i d . D a a r b i j o n d e r s t r e e p t de Commiss ie I . S . E . A . 

Aan Hunne E x c e l l e n t i e s de M i n i s t e r s v a n 
S o c i a l e Zaken en V o l k s g e z o n d h e i d 
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h e t g e e n i n de §§ 12 en 73 v a n het werkprogramma n a a r v o r e n 

i s g e b r a c h t . B i j een d e r g e l i j k s t r e v e n k a n de Europese Com­

m i s s i e u i t e r a a r d een b e l a n g r i j k e r o l v e r v u l l e n a l s i n i t i a ­

t i e f n e m e r en s t i m u l a t o r . I n d i t v e r b a n d k a n nog worden opge­

merkt d a t de w e r k i n g v a n de g e m e e n s c h a p p e l i j k e markt a l s z o ­

d a n i g de h a r m o n i s a t i e v a n de s o c i a l e s t e l s e l s i n de a f z o n d e r ­

l i j k e E . E . G . - l a n d e n z a l kunnen b e v o r d e r e n . 

H a a r het de Commissie I . S . E . A . voorkomt k a n b i j 

h e t s o c i a l e b e l e i d i n h e t k a d e r v a n de E u r o p e s e Gemeenschap 

een d r i e t a l a s p e c t e n worden o n d e r s c h e i d e n t . w . s 

1. de s o c i a l e p o l i t i e k a l s o n d e r d e e l v a n de r e g i o n a l e p o l i ­

t i e k g e r i c h t op de s t r u c t u r e l e w e r k g e l e g e n h e i d 5 

2 . de s o c i a l e p o l i t i e k u i t m o n d e n d e i n e e n h a r m o n i s a t i e v a n 

de l o n e n en a r b e i d s v o o r w a a r d e n i n m a t e r i ë l e z i n j 

3 . de s o c i a l e p o l i t i e k a l s o n d e r d e e l v a n de g e m e e n s c h a p p e l i j k e 

c o n j u n c t u u r p o l i t i e k , g e r i c h t op v o l l e d i g e w e r k g e l e g e n h e i d 

en de i n t e r n e en e x t e r n e s t a b i l i t e i t . 

2 . S t r u c t u r e l e w e r k g e l e g e n h e i d 

Onder d i t h o o f d k a n w o r d e n g e b r a c h t h e t g e e n i n 

h e t werkprogramma w o r d t opgemerkt met b e t r e k k i n g t o t de b e ­

r o e p s o p l e i d i n g en de w e r k g e l e g e n h e i d ( § § 75 "t/m 7 7 ) ° I n g e ­

stemd k a n w o r d e n met de m e d e d e l i n g d a t de E u r o p e s e Commissie 

f u n d a m e n t e l e b e t e k e n i s h e c h t aan een g e m e e n s c h a p p e l i j k b e ­

l e i d met b e t r e k k i n g t o t de b e r o e p s o p l e i d i n g (§ 7 5 ) . Te d e z e n 

a a n z i e n z i j n d o o r de E u r o p e s e C o m m i s s i e algemene b e g i n s e l e n 

o p g e s t e l d , w e l k e op 21 f e b r u a r i 1963 d o o r de Raad v a n M i n i s ­

t e r s - behoudens een a a n t a l t e k s t a a n v u l l i n g e n en - w i j z i g i n g e n 

z i j n g o e d g e k e u r d . Over d i t v o o r s t e l v a n de E u r o p e s e Commissie 

i s d o o r de Commiss ie v o o r V a k o p l e i d i n g s a a n g e l e g e n h e d e n v a n de 

S . E . R . op 3 j u l i 1962 een a d v i e s u i t g e b r a c h t aan de M i n i s t e r s 

v a n B u i t e n l a n d s e Z a k e n , v a n O n d e r w i j s , K u n s t e n en Wetenschap­

pen en v a n S o c i a l e Zaken en V o l k s g e z o n d h e i d . N a a r v a n de 

z i j d e v a n de r e g e r i n g werd medegedeeld z i j n de i n b e d o e l d 

a d v i e s n e e r g e l e g d e g e d a c h t e n i n g r o t e l i j n e n d o o r de N e d e r ­

l a n d s e v e r t e g e n w o o r d i g e r s t o t r i c h t l i j n genomen. I n de t h a n s 

g e f o r m u l e e r d e b e g i n s e l e n h e e f t d i t N e d e r l a n d s e s t a n d p u n t 

z e e r d u i d e l i j k z i j n w e e r s l a g g e v o n d e n . 



Op b a s i s v a n do algemene b e g i n s e l e n z a l de E u r o ­

pese Commissie u i t v o e r i n g s m a a t r e g e l e n v a s t s t e l l e n . Deze z u l ­

l e n een c o n c r e t i s e r i n g v a n een communautaire a c t i e met b e ­

t r e k k i n g t o t de b e r o e p s o p l e i d i n g , z o a l s i n § 75 b e d o e l d , 

i n h o u d e n . I n a f w a c h t i n g v a n nadere u i t g e w e r k t e v o o r s t e l l e n 

op d i t t e r r e i n d i e n t n a a r de mening v a n de Commissie I . S . E . A . 

v o o r s h a n d s geen u i t s p r a a k t e worden gedaan o v e r de r i c h t i n g 

w a a r i n de communautaire a c t i e z i c h z a l bewegen. 

I n § 76 w o r d t een nauw v e r b a n d g e l e g d t u s s e n een 

g e m e e n s c h a p p e l i j k b e l e i d met b e t r e k k i n g t o t de b e r o e p s o p l e i ­

d i n g en een g e m e e n s c h a p p e l i j k w e r k g e l e g e n h e i d s b e l e i d . 

De Commiss ie I . S . E . A . a c h t h e t j u i s t d a t de 

w e r k g e l e g e n h e i d s p o l i t i e k c e n t r a a l w o r d t g e s t e l d . Z i j w i j s t 

e r e v e n w e l op d a t deze p o l i t i e k - h o e w e l e r u i t e r a a r d b e ­

l a n g r i j k e s o c i a l e a s p e c t e n aan z i j n v e r b o n d e n - i n e e r s t e 

a a n l e g l i g t i n de s f e e r v a n h e t a lgemene e c o n o m i s c h e b e l e i d . 

H a a r de m e n i n g v a n de Commiss ie I . S . E . A . d i e n t h e t b e l e i d 

e r i n de e e r s t e p l a a t s op g e r i c h t t e z i j n w e r k g e l e g e n h e i d t e 

c r e ë r e n d a a r waar een o v e r s c h o t aan a r b e i d s k r a c h t e n a a n w e z i g 

i s d o o r h e t v o e r e n v a n een w e l b e w u s t e p o l i t i e k v a n r e g i o n a l e 

o n t w i k k e l i n g . D a a r n a a s t k a n u i t e r a a r d h e t medium v a n de b e ­

r o e p s o p l e i d i n g en b e r o e p s h e r s c h o l i n g mede op g r o n d s l a g v a n 

de a c t i v i t e i t e n v a n h e t E u r o p e s e S o c i a l e P o n d s , alsmede een 

toenemend v r i j v e r k e e r v a n w e r k n e m e r s , een a a n v u l l e n d e r o l 

v e r v u l l e n . 

Wat h e t r e g i o n a l e o n t w i k k e l i n g s b e l e i d b e t r e f t 

k a n worden a a n g e s l o t e n b i j h e t g e e n w e r d opgemerkt i n het 

a d v i e s v a n de Commiss ie I . S . E . A . i n z a k e h e t b e l e i d t e n a a n ­

z i e n v a n de l a n d b o u w s t r u c t u u r i n de E . E . G . Hoewel h e t u i t ­

gangspunt v a n b e d o e l d a d v i e s de l a n d b o u w s t r u c t u u r p o l i t i e k 

w a s , mondde h e t u i t i n v o o r s t e l l e n met e e n r u i m e r e s t r e k k i n g . 

A a n b e v o l e n werd h e t s c h e p p e n t e n p l a t t e l a n d e d o c h b u i t e n de 

a g r a r i s c h e s f e e r v a n e c o n o m i s c h v e r a n t w o o r d e en s o c i a a l a a n ­

v a a r d b a r e a r b e i d s p l a a t s e n . A a n g e z i e n de E u r o p e s e I n v e s t e ­

r i n g s b a n k h i e r t o e o n v o l d o e n d e m o g e l i j k h e d e n b i e d t werd t e r 

b e v o r d e r i n g h i e r v a n de i n s t e l l i n g v a n een E u r o p e e s Fonds 

v o o r R e g i o n a l e O n t w i k k e l i n g t e n P l a t t e l a n d e b e p l e i t . 1) 

1) D i t f o n d s zou moeten komen i n p l a a t s v a n h e t Europees 
S t r u c t u u r f o n d s . 



Een nauwe samenwerking t u s s e n d i t f o n d s en de Europese I n ­

v e s t e r i n g s b a n k , alsmede het E u r o p e e s S o c i a a l Fonds werd 

v o o r t s w e n s e l i j k g e a c h t . O 

De a c t i v i t e i t e n v a n h e t S o c i a a l Fonds z u l l e n i n 

het k a d e r v a n een r e g i o n a a l o n t w i k k e l i n g s b e l e i d b e t e r t o t 

hun r e c h t kunnen komen. I n g e v o l g e de r e g l e m e n t e n v a n het 

S o c i a a l Fonds k a n een b i j d r a g e u i t h e t Fonds t e n behoeve 

v a n v a k o p l e i d i n g en s c h o l i n g pas w o r d e n v e r l e e n d a l s de o p ­

g e l e i d e w e r k k r a c h t e n een h a l f j a a r h e b b e n gewerkt i n hun 

b e r o e p . O v e r i g e n s o n d e r s c h r i j f t de C o m m i s s i e I . S . E . A . h e t ­

geen i n § 77 w o r d t g e s t e l d , t . w . d a t h e t n o o d z a k e l i j k i s 

h e t S o c i a a l Fonds de m o g e l i j k h e i d t e b i e d e n i n i t i a t i e v e n en 

e x p e r i m e n t e n met b e t r e k k i n g t o t b e r o e p s h e r s c h o l i n g i n de 

v e r s c h i l l e n d e l a n d e n op t e wekken en t e b e v o r d e r e n , w a a r d o o r 

h e t z i j n d o e l e i n d e n i n t e g r a a l k a n b e r e i k e n . 

B i j h e t i n h e t l e v e n r o e p e n v a n een r e g i o n a a l 

o n t w i k k e l i n g s b e l e i d v r a a g t de C o m m i s s i e I . S . E . A . i n het b i j ­

z o n d e r de a a n d a c h t v o o r de o n t w i k k e l i n g s p r o b l e m e n v a n de 

z . g . g r e n s g e b i e d e n . Deze p r o b l e m e n v e r e i s e n n l . s p e c i a l e 

v o o r z i e n i n g e n d a a r z i j mede o p g e l o s t d i e n e n t e worden d o o r 

s a m e n w e r k i n g v a n de aan e l k a a r g r e n z e n d e l a n d e n . 

N a a s t de b e r o e p s m o b i l i t e i t met h e t oog op een 

m i g r a t i e u i t e c o n o m i s c h e n o o d z a a k i s e r de w e n s e l i j k h e i d 

v a n een m o b i l i t e i t d e r werknemers om e e n v r i j w i l l i g e v e r ­

p l a a t s i n g v a n a r b e i d s k r a c h t e n b i n n e n de E . E . G . m o g e l i j k t e 

maken. T e g e n o v e r d i t l a a t s t e s t a a t de C o m m i s s i e I . S . E . A . 

u i t e r a a r d n i e t a f w i j z e n d . Om deze m o b i l i t e i t t e v e r w e z e n ­

l i j k e n i s h e t v a n b e l a n g d a t w o r d t gekomen t o t e r k e n n i n g 

v a n d i p l o m a ' s en t o t g e l i j k e b e r o e p s e i s e n , o . a . d o o r n o r m a ­

l i s a t i e . 

Ten s l o t t e w i l de C o m m i s s i e I . S . E . A . b i j de b e ­

h a n d e l i n g v a n d i t o n d e r d e e l n o g een o p m e r k i n g maken o v e r h e t 

t o t s t a n d b r e n g e n v a n een g e m e e n s c h a p p e l i j k e a r b e i d s m a r k t , h e t ­

geen aan de orde i s i n § 18 v a n h e t werkprogramma. Ook b i j 

een p r i n c i p i ë l e a a n v a a r d i n g v a n h e t b e g i n s e l v a n de v o o r r a n g 

) 

1) V g l . i n d i t v e r b a n d h e t a d v i e s i n z a k e h e t b e l e i d t . a . v . 
de l a n d b o u w s t r u c t u u r i n de E . E . G . , met name b l z . 9« 



v a n de g e m e e n s c h a p p e l i j k e a r b e i d s m a r k t - w e l k b e g i n s e l i n 

b e d o e l d e p a r a g r a a f s t e r k op de v o o r g r o n d w o r d t g e p l a a t s t -

moet n a a r de Commissie I . S . E . A . meent de m o g e l i j k h e i d w o r ­

den opengehouden om a r b e i d s k r a c h t e n v a n u i t d e r d e l a n d e n 

aan t e t r e k k e n . O v e r i g e n s i s de Commiss ie I . S . E . A . e r v o o r ­

s t a n d e r v a n d a t h e t i n t e r n a t i o n a l e o v e r l e g o v e r een v e r d e r e 

v e r r u i m i n g v a n h e t v r i j e v e r k e e r v a n a r b e i d sier a c h t en op b a ­

s i s v a n w e d e r k e r i g h e i d wordt v o o r t g e z e t . 

3 . O n d e r l i n g e a a n p a s s i n g v a n de l e v e n s s t a n d a a r d en de 
a r b e i d s v o o r w a a r d e n 

De Commiss ie I . S . E . A . k a n z i c h h e e l goed v e r e ­

n i g e n met h e t g e e n met name i n § ?8 d o o r de E u r o p e s e Commis­

s i e wordt g e s t e l d . I n d e r d a a d d i e n t de h a r m o n i s a t i e v a n de 

s o c i a l e s t e l s e l s n i e t t e b e s t a a n u i t e e n v o l k o m e n g e l i j k ­

m a k i n g v a n de i n de o n d e r s c h e i d e n l a n d e n b e s t a a n d e w e t t e ­

l i j k e en a d m i n i s t r a t i e v e b e p a l i n g e n ; h a r m o n i s a t i e houdt i n 

h e t d o e n v e r d w i j n e n v a n t o e s t a n d e n , d i e a a n z i e n l i j k e o n g e ­

l i j k h e d e n v e r t o n e n , w e l k e n i e t d o o r s p e c i f i e k e e i s e n v a n 

h e t b e r o e p o f v a n r e g i o n a l e a a r d w o r d e n g e r e c h t v a a r d i g d . 

Onder deze s p e c i f i e k e o m s t a n d i g h e d e n , w a a r d o o r o n g e l i j k h e ­

den i n de s o c i a l e s f e e r worden g e r e c h t v a a r d i g d , r e k e n t de 

Commiss ie I . S . E . A . met name v e r s c h i l l e n i n p r o d u k t i v i t e i t . 

H a r m o n i s a t i e z a l ook n i e t h e t g e v o l g kunnen 

z i j n v a n a u t o r i t a i r e m a a t r e g e l e n , maar h o o f d z a k e l i j k moeten 

v o o r t v l o e i e n u i t de d o o r h e t v e r d r a g v o o r z i e n e s t u d i e s , 

r a a d p l e g i n g e n , a d v i e z e n en a a n b e v e l i n g e n . D a a r b i j d i e n e n , 

z o a l s h e t werkprogramma t e r e c h t o p m e r k t , ook de w e r k g e v e r s -

en w e r k n e m e r s o r g a n i s a t i e s t e worden i n g e s c h a k e l d . 

De Commiss ie I . S . E . A . i s o v e r i g e n s v a n o o r d e e l 

d a t a a n p a s s i n g v a n l e v e n s s t a n d a a r d en a r b e i d s v o o r w a a r d e n 

a l l e e n m o g e l i j k i s i n d i e n h i e r v o o r een v o l d o e n d e e c o n o m i ­

sche o n d e r g r o n d b e s t a a t . U i t d i e n h o o f d e i s h e t a b s o l u u t 

n o o d z a k e l i j k d a t e r een band b e s t a a t t u s s e n h e t s o c i a l e b e ­

l e i d en het economische b e l e i d i n h e t communautaire v l a k . 

Z o n d e r d i t i s het g e e n s z i n s u i t g e s l o t e n d a t de v e r s c h i l l e n 

i n w e l s t a n d b i n n e n de E . E . G . n o g v e r d e r zouden toenemen. 



Wat de b e l o n i n g v o o r m a n n e l i j k e en v r o u w e l i j k e 

werknemers b e t r e f t , w a a r o v e r a r t . 119 v a n h e t Z.Z.1.-verdrag 

h a n d e l t , w i j s t de Europese Commissie e r i n h e t werkprogramma 

op (§ 78) d a t de op d i t g e b i e d t e v o l g e n weg w o r d t aangege­

v e n d o o r de b e s l i s s i n g v a n de Raad v a n december 1 9 6 I . Met de 

E u r o p e s e Commissie i s de Commissie I . S . E . A . v a n mening d a t 

h i e r m e d e het t i j d s c h e m a i s aangegeven v o o r de u i t v o e r i n g var. 

het i n a r t . 119 n e e r g e l e g d e b e g i n s e l . A l l e s d i e n t dan ook i n 

het werk t e worden g e s t e l d om e r v o o r t e z o r g e n d a t aan d i t 

t i j d s c h e m a de hand w o r d t gehouden. 

Om t o t h a r m o n i s a t i e v a n de s t e l s e l s v a n s o c i a l e 

z e k e r h e i d t e komen (§ 79) i s h e t a l l e r e e r s t n o d i g d a t w o r d t 

vermeden d a t h e t g e e n t h a n s i n de d i v e r s e l a n d e n b e s t a a t v e r ­

d e r u i t e e n g r o e i t . T e n e i n d e d i t t e b e r e i k e n a c h t de Commissie 

I . S . E . A . h e t v a n h e t g r o o t s t e b e l a n g d a t b i j n ieuwe p r o j e c t e n 

op d i t g e b i e d , d i e n a t i o n a a l worden o v e r w o g e n , v a n t e v o r e n 

een c o n f r o n t a t i e p l a a t s v i n d t i n c o m m u n a u t a i r v e r b a n d . Z i j i s 

d a n ook v a n mening d a t i n d i t o p z i c h t de n o d i g e v o o r z i e n i n ­

gen d i e n e n t e worden g e t r o f f e n . 

V o o r t s v e r d i e n t h e t a a n b e v e l i n g d a t i n a a n s l u i ­

t i n g aan de r e s u l t a t e n v a n de c o n f e r e n t i e v a n 10 t / m 15 d e ­

cember 1962 een n a d e r e d i e p g a a n d e s t u d i e p l a a t s v i n d t v a n de 

s o c i a l e s y s t e m e n i n de o n d e r s c h e i d e n l a n d e n . D a a r b i j d i e n t 

ook h e t v r a a g s t u k v a n de f i n a n c i e r i n g v a n de s o c i a l e v e r z e ­

k e r i n g t e w o r d e n b e t r o k k e n . 

I n § 80 w o r d t m e l d i n g gemaakt v a n de w e n s e l i j k ­

h e i d v a n h a r m o n i s a t i e v a n w e t t e l i j k e e n b e s t u u r s r e c h t e l i j k e 

b e p a l i n g e n op het g e b i e d v a n de a r b e i d s d u u r . De Commissie 

I . S . E . A . h e e f t vernomen d a t op d i t p u n t i n E . E . G . - v e r b a n d 

r e e d s n a d e r o v e r l e g p l a a t s v i n d t . I n d i t v e r b a n d w i j s t z i j 

e r op d a t i n de e e r s t e p l a a t s moet w o r d e n g e s t r e e f d n a a r 

een o n d e r l i n g e a f s t e m m i n g v a n b e g r i p p e n , d e f i n i t i e s en a l g e ­

mene normen. Wat d i t l a a t s t e b e t r e f t ware t e d e n k e n , op wat 

l a n g e r e t e r m i j n g e z i e n , aan een h a r m o n i s a t i e v a n de i n de 

n a t i o n a l e w e t g e v i n g v a s t t e l e g g e n norm v o o r de a r b e i d s d u u r . 

D a a r b i j d i e n t dan e c h t e r aan h e t o v e r l e g i n de p r a k t i j k 

t u s s e n de o r g a n i s a t i e s v a n w e r k g e v e r s en v a n werknemers de 

m o g e l i j k h e i d t e worden g e l a t e n b i r n e n a a n v a a r d b a r e g r e n z e n 



a f w i j k e n d e r e g e l i n g e n o v e r e e n t e komen; de v a s t s t e l l i n g v a n 

deze w e r k t i j d e n b e h o o r t immers i n e e r s t e a a n l e g t o t de a u t o ­

nomie v a n de s o c i a l e p a r t n e r s . 

I n § 80 wordt v e r d e r n o g g e s p r o k e n v a n de b e v o r ­

d e r i n g v a n h e t a f s l u i t e n v a n c o l l e c t i e v e a r b e i d s o v e r e e n k o m ­

s t e n d o o r de w e r k g e v e r s - en w e r k n e m e r s o r g a n i s a t i e s i n de vorm 

v a n m a n t e l v e r d r a g e n v o o r de g e h e l e gemeenschap. Hoewel de 

Commissie I . S . E . A . de m o g e l i j k h e i d h i e r v a n op de d u u r z e k e r 

n i e t w i l u i t s l u i t e n , a c h t z i j h e t op d i t moment z e k e r nog 

p r e m a t u u r e r v e e l b e t e k e n i s aan t e h e c h t e n . Het b e r e i k e n v a n 

r e s u l t a t e n op d i t t e r r e i n z a l i n b e l a n g r i j k e mate afhangen 

v a n de a c t i v i t e i t e n g e r i c h t op s a m e n w e r k i n g d i e h e t b e d r i j f s ­

l e v e n i n de E . E . G . - l a n d e n z e l f o n t p l o o i t . Wat de p l a a t s v a n 

de e i g e n l i j k e l o o n p o l i t i e k b e t r e f t , h i e r o p w o r d t b i j de b e ­

s p r e k i n g v a n § 86 n o g n a d e r i n g e g a a n . 

Wat h e t h u i s v e s t i n g s v r a a g s t u k ( § 82) b e t r e f t 

s temt de Commiss ie I . S . E . A . e r mede i n d a t wat d i t aangaat 

eveneens a a n d a c h t w o r d t g e s c h o n k e n aan de b e h o e f t e n d i e b e ­

s t a a n b i j m i g r e r e n d e a r b e i d e r s . D i t mag e c h t e r n i e t zo v e r 

gaan d a t h e t z o u l e i d e n t o t d i s c r i m i n a t i e t e n a a n z i e n v a n 

de e i g e n w e r k n e m e r s . O v e r i g e n s k u n n e n c o m m u n a u t a i r e a f s p r a ­

k e n en r e g e l i n g e n op d i t g e b i e d w a a r s c h i j n l i j k e e r s t goed 

t o t hun r e c h t komen wanneer de e x t r e m e w o n i n g n o o d i n de v e r ­

s c h i l l e n d e l a n d e n i s o p g e h e v e n . 

De s o c i a l e a s p e c t e n d i e i n h e t k a d e r v a n het g e ­

m e e n s c h a p p e l i j k e l a n d b o u w b e l e i d a a n de o r d e komen z u l l e n een 

o p l o s s i n g d i e n e n t e v i n d e n i n nauwe samenhang met h e t a g r a ­

r i s c h e s t r u c t u u r b e l e i d . Op d i t p u n t moge w o r d e n v e r w e z e n 

n a a r h e t r e e d s e e r d e r v e r m e l d e a d v i e s v a n de Commissie 

I . S . E . A . i n z a k e h e t b e l e i d v a n de E . E . G . t . a . v . de landbouw­

s t r u c t u u r . 

4 . Het c o n j u n c t u r e l e a s p e c t v a n h e t s o c i a l e b e l e i d 

I n § 86 wordt h e t s o c i a l e a s p e c t g e p l a a t s t i n 

het b r e d e r e v e r b a n d v a n h e t algemene e c o n o m i s c h e b e l e i d . 

D a a r b i j wordt d o o r de E u r o p e s e Commiss ie de noodzaak u i t g e ­

s p r o k e n v a n een g e ë i g e n d e l o o n p o l i t i e k , h e t z i j op n a t i o n a a l , 

h e t z i j op communautair n i v e a u . De E u r o p e s e Commissie acht 



de l o o n p o l i t i e k een onmisbaar complement van de conjunctuur-

p o l i t i e k en het monetaire "beleid. 

Over het economische b e l e i d i n meer algemene z i n 

heeft de Commissie I . S . E . A . z i c h uitgesproken i n haar advies 

van 22 mei 1963, inzake de programmering i n het kader var: de 

E . E . G . Daarbij kwam de commissie tot de conclusie 1) dat een 

communautair conjunctuurbeleid g e l e i d e l i j k dient te worden 

g e r e a l i s e e r d . In d i t verband werd een d r i e t a l fasen onder­

scheiden. In eerste aanleg z a l moeten worden gestreefd naar 

een g e l i j k g e r i c h t e (nationale) c o n j u n c t u u r p o l i t i e k door mid­

d e l van onderl ing overleg op b a s i s van een verbeterde s t a ­

t i s t i s c h e b e r i c h t g e v i n g . In een volgend stadium dient d i t 

overleg te kunnen r e s u l t e r e n i n r i c h t l i j n e n aan de nationale 

staten om bepaalde d o e l s t e l l i n g e n na te s t r e v e n , waarbij 

ten aanzien van de keuze van de te hanteren conjunctuurpoli— 

t ieke instrumenten nog een zekere mate van v r i j h e i d b l i j f t 

bestaan. Een l a a t s t e fase zou kunnen z i j n dat de conjunctuur-

p o l i t i e k i n grote l i j n e n gemeenschappelijk wordt v a s t g e s t e l d , 

n i e t s l e c h t s wat de d o e l s t e l l i n g e n b e t r e f t maar ook wat b e ­

t r e f t de synchrone toepassing van bepaalde c o n j u n c t u u r p o l i -

t ieke instrumenten. 

Wat nu de plaats van de l o o n p o l i t i e k i n d i t ge­

heel aangaat wijst de Commissie I . S . E . A . er op dat u i t s l u i ­

tend i n Nederland sprake i s van het leggen van een welbewuste 

r e l a t i e tussen de loonontwikkeling en het economische b e l e i d . 

Om na te kunnen gaan of het gewenst i s dat ook i n andere l a n ­

den i n deze r i c h t i n g wordt gewerkt, c . q . dat een l o o n b e l e i d , 

op langere termijn gezien, een instrument wordt van conjunc-

t u u r p o l i t i e k op communautair niveau, z a l i n E.E.G.-verband 

nader overleg moeten worden gepleegd. In het werkprogramma 

wordt i n d i t verband terecht de wenseli jkheid naar voren ge­

bracht van het plegen van overleg over de e f f e c t i v i t e i t van 

de diverse instrumenten van c o n j u n c t u u r p o l i t i e k met het doel 

tot een u i t b r e i d i n g - en dus ook tot oen v e r s t e r k i n g - van 

het arsenaal van a n t i c y c l i s c h e instrumenten te komen. B i j 

1) Enkele leden van de commissie hebben te dezen aanzien 
een afwijkend standpunt ingenomen. 



,., , Î „ _ N T , -hp-t l o o n b e l e i d t e b e t r e k k e n , d i t o v e r l e g ware z e k e r O O K nei ' 

D a a r b i j mag e c h t e r n i e t u i t het oog worden v e r l o r e n dat het 

b i j het l o o n b e l e i d i n e e r s t e i n s t a n t i e om de v a s t s t e l l i n g 

v a n l o n e n g a a t , h e t g e e n t o t de r e c h t s t r e e k s e v e r a n t w o o r d e l i j k ­

h e i d v a n h e t b e d r i j f s l e v e n b e h o o r t . B i j h e t e v e n t u e e l i n b r e n ­

gen v a n h e t l o o n b e l e i d i n de c o n j u n c t u u r p o l i t i e k mag d i t a s ­

p e c t n i e t u i t het oog worden v e r l o r e n . Het i s d a n ook n o o d ­

z a k e l i j k d a t b i j h e t o v e r l e g o v e r de c o n j u n c t u u r p o l i t i e k i n 

E . E . G . - v e r b a n d h e t b e d r i j f s l e v e n t e n nauwste w o r d t b e t r o k ­

k e n . 

1 s - G r a v e n h a g e , 10 j u l i 1963 
R/Ve 

G . M . V e r r i j n S t u a r t 
v o o r z i t t e r 
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