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Hierbij doe ik U toekomen de conclusies van
de vergadering van de Coﬁrdinatie Commissie voor Euro-
peae Integratie- en Assoclatlepmblemen op 13 juli 1977.
Spaedahalve zend ik afschrift dezes rechtstreeks
&erled&n van de Ministerraad en aan alle Staats-




Conclusies van de CoYrdinatie Commissie voor
Europese Integratie— en Associatieprcblemer

van 13 juvli 1977
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De Co6rdinatie Commissie voor Europese Inte-
gratie- en Associatieproblemen heeft cp 13 juli
de volgende onderwerpen behandeld:

EcoFin Raad van 18 juli

De Economische situatie
Consecuenties Europese Raad 2¢/30 juni
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Visraad var 1S juli
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Landbouwraad van 1¢ juli

Melkvreemde vetten
Produktierestituties zetmeelindustrie
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. Begrotingsraad van 20 juli
Al gemeen
Herstructurering en omschakeling

Exportbevordering naar Japan
Communavtaire Statistiek wegvervoer
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Stakingsrecht van Turopese ambtenaren
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Uitbreiding
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Te bijzondere aandacht van de Ministerraad wordt
gevestigd op de Visraad van 18 juli, m.n. de haring
vangstproblemen (2); evi. op een kwestie inzake
melkvreemde vetten 23 1.); en tenslotte op het
-ﬁ[%‘inmareea varn Europese ambtenaren, waarover de

aad Qm een ui’ s_ra_s wordt gevraagd.
?urﬂer*wbrﬂt de Eﬁniaterraad in overweging gegeven

mw ﬁa cmaluaimf ’




1. EcoFin Raad van 18 juli

1+1. De economische situatie

Op 18 juli zal het tweede driemazandelijks onder-
zoek naar de economische situatie i de Gemeenschan
plaatsvinden. De Commissie heeft zojuist een docu—
ment ingediend cver de situatie en de vooruit-
zichten met "guidelines" voor de ecorn.omischre
politiek en een voorstel irzake de voorbereiding
der begrotingen van de Lid-Staten voor 1975.

Le Codrdinatie Commissie heeft PVEG
verzocht in zijin Comité ncg eens duidelisiw
te maken, dat de zo belangriike gedachter-
wisseling in de Raad over dit scort onder-
werpen wel eerst recht een goede voorberei-
ding behoeft. Een tijdige indienins der
stukken is daarvoor eern voorwaazrde.

De door Belgi€ als voorzitter aangekondigde
gedachten ter versterking van de ecoromische
en monetaire cotrdinatie en op het sebied
van het begrotingsbeleid passen ir beginsel
geheel in het Flan Duisenberg, dat vcor
I'ederland nog steeds een belangrijke leidraad
voor het wenselijke beleid vormt. Nederland
dient derhalve de naar verwachting in of en
marge van deze Raad door de Belgische
voorzitter op te brengen gedachter., waarcvar
nog geen enkel detail bekerd is, in be-
£insel te ondersteunen. liederland zal ook
meewerken aan een tijdige behandeling wvan
deze gedachten opdat zij reeds in de eerst-
volgende EcoFin Raad in seplember voorwerp
van een nadere ministeriéle gedachtenwisse-

G et - ling kunnen zijn. Hierbij wordi ock gedatht

aan voorbereidend bilateraal cverleg met
Belgié of Beneluxoverleg, teneinde het voor-
~ zitterschap waar nogon?k te kunnen onder-

- steunen in zijn voornemens.



file://�/iropese

2 Visraad van 18 Jjuli

In deze Raad zal het vooral gaan om de haringvangst-
problemen.

Nederland zal in de Taad primair bliiven
stellen de bereidheid om mece te werken
aan een conserveringsbeleid met het oos op
het weer op peil brenger var het haring—
bestand. Zulk een consgerveringsbeleid kan
ofwel bestaan uit een drastische beperkiné
van de vangst ofwel zelfs uit een totaszl
verbod.

De Cobrdiratie Commissie neigt ertoe te
concluderen, dat Nederland in eerste zan-

leg zal streven naar een beperking van de
vangst. Het totale EEG cuotum voor de Noord-
zee zou tot maximaal 40.000 tn, bij voorkeur
echter tot 35.000 tn moeten worden beperkt
d.w.z. tot 10%4 van het cuotum van veorig
jaar. Nederland zou daarvan ong. 12% moeten
krijgen. Een dergelijke oplossing heeft de

voorkeur.

De Cobrdinatie Commissie ziet echter ook
positieve aspecten in een totaal vangst-
verbod, dat zou lopen tot 1 juli 1¢7¢.

Nederland zal in ieder geval dienen te

streven naar het communautariseren van de
nationale maatregelen,zo mogeli’k in ver-
band met een communautair structuurbeleid.

In de Ministerraad zou over deze belangri-ke
kwestle nader van gedachten kunnen worcen
ewlsseld mede Op
‘ ekende gegevens over ae

nieuwste (nu nog niet ingediende,

voorstel en de heden | 11 te verwachien

nissievoorstel tot verlenging
t gebied van het gebruik var
suivelproduktenr, dat

s




In interdepartementaal overleg tussen

de Ministeries van Landbouw en van
Economische Zaken zal worden nagegaas in
hoeverre aan de Linisterrsad nog een*pu§+
zal worcen voorgelesd, m.t.t. de asan—
passing van de basisverordening,

Evt. zal hier om een uitspraak van de
irnisterraad worden gevraagd.
3.2+ Produktieresgstituties zetmeelindustrie

In verband met een in behandeling zijnde regelir;

tot verhoging van de minimumvrijs voor aardarpelzn
kan een kwestie opkomen i.v.m. een evt. verhoging
van de produktierestituties voor de zetmeelirdustrie.

Mocht de kwestie van een verhoging van de
produktierestituties voor de zetmeel-
industrie opkomen, dan kan lederland terzake
(nog) niet aan besluitvorming meewerken
aangezien nadat een Commissievoorstel zal
zijn ingediend nog interdepartementaal cver-
leg m.,n. met Financi®n ncdig is.

4. Begrotingsraad van 20 juli
4.17. Algemeen

Op 4 juni 1977 heeft de Commissie het vooront-
werp van de algemene begroting voor 1C72 ingediend.
De Commissie is bij de vaststelling van de begroting
uitgegaan van de toepassing van de ZREE, de reali-
gatie van de BIW als bron van eigen middelen en

de inwerkingtreding van het gewijzigd financieel
reglement. Zij heeft het voorontwerp dan ook op
basis van die hypothese vastgesteld.

~ In de begroting wordt, zoals vorig jasar voor het
... eerst geschiedde, voor een deel der posten eer
~ splitsing gemaakt tussen zgn. vastleggingskredieten,
~ die een machtiging tot het aangaan van een verplichting
 inhouden, en betalingskredieten, op grond waarvan
daadwerkelijke betalingen kunnen worden verricht.
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van de begroting voor 1978 bedraagt
RE aan vastleggingskredieten en
n betalingskredieten, hetgeen
tieveli] gain.e:r van
' ot 23,620 aan




-+ Ock dient tot uiting te komen dst de woort-
v Ee durende onzekerheid over het gebruik wvan

o de Europese Rekeneenheid in de begroting

die immers slechts als hypothese kan worden

aangehouden, volgens Nederland een gevolg ;
is van een onvoldoende aandacht van het
Britse voorzitterschep voor deze kwestie
die thans zo spoedig mogeliik tot een
oplossing moet worden gebracht.

b

Wanneer kwesties het onderscheid tussen
vastleggings/betalingskredieten betreffe-de
aen de orde komen zal Nederland zich soepel
opstellen in het bijzonder waar het hier
. : de zeggenschap van het Europees Parlesment
P betreft.

e ;

e Aangelegenheden met betrekking tot de
begroting van het Europees Parlement zel?
m.n. de wens de vergadermogelijkheden in
Brussel uit te breiden en salariskwesties
zal Nederland, niettegenstaande zij dcor
Frankrijk in de Europese Raad aan de orde
zijn gesteld, zoveel mogelijk "low key"
en marge van de Begrotingsraad doen be-
handelen.

Eﬁ” Aangezien toepassing van het Eigen Middelen
. Stelsel met zich brengt, dat terzake van
betalingskredieten voortaan vanuit de
Lid-Staten betalingen vooraf worden ver-
richt zijn betalingskredieten, waarop
vorig jaar weinig is gerealiseerd, dit jaar
extra critisch bezien.

Het is niet de bedoeling, dat hiermede af-

‘breuk zou worden gedaan aan het feit, dat
de begroting primair politiek beaordeeld
dlent te wordemw. . . -

| —

f— De C.o0rdinatie Commissie heeft zich t.a.v.
' bijna alle concrete begrotingsposten na een

korte bespreking beperkt tot bevestigin

van eeidere interdepartementaal vastigestelde

en reeds geinstrueerde standpunten. ,

giwae posten vommen hierop een uitzondering
R i '

"‘.'Mjfr ncg 30 bedrag, maar wel
voorgesteld.
pebs i kA
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4.3. Exportbevordering naar Japan

De Commissie heeft 2 mln. R,E. voor dit doel
voorgesteld, doch de grote meerderheid der delegaties
wil dit artlkel geheel schrappen.

vederland zal ernaar streven, dat ten-
mirste een p.m. post kan worden omgenomen.

4.4, Communautaire Statistiek wegvervoer

PVEG 1s verzocht met de Commissie corntact
op te nemen omdat een pest ter Tingncierivrgs
van de communoutaire statistiek voor het
wegvervoer m.n. v.w.b. de communautaire
contingenten op het voorontwerp van
begroting niet is aangetroffen.

M Stékingsrecht van Europese ambtenaren

Pe Co%rdinatie Commissie heeft wvan gedachter re-
wigseld op basis varn de woor de leden van de
N E Ministerrasd bijgevoegde notitie van 2¢ iuni 1¢77.
Over het stakingsrecht wordt in Brussel overleg
gevoerd op ambtelijk niveau ter voorbereiding van
beslu1tvormlng door de Raad, later dit jaar.

. Mede gezier. het
politiek karakter van deze aangelegenheid, waarvan
de regeling ock op ontwikkelingen in lederland van
invloced kan zijn, wordt de kwestie thans reeds
door de Cobrdinatie Commissie aan de linisterrsad
voorgelegd opdat richtsnoeren voor de opstelling ir het
ambtelijk overleg te Brussel kunnen worden verkregen.
Wanneer de kwestie in de Raad in Brussel aan de
~ orde zal zijn, zal de Ministerraad alhier zich
: %‘v@m nader dienaangaande kunnen uitspreken.

ln het a‘lgemeen wordt onderschreven dat
wgaza. het priréipe van een stakings-—

Weht voor Europese ambtenaren geen bezwaar
st t gemaakt, mits in een sanvaardbare
naﬂﬁre :thoud aen dit recht

: ”‘_mt ware echter te beperken

| wme met arbeidsvoor-
len. Dit laatste begrip zou
-rwan moeten worden (nctitie
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Het Ministerie van Binnenlandse Zaken
tekent een reserve aan, om de m08871’kh81§
van "lock—out" open te houden, met inbegrinp
var de mogeli’kheid van een geheel of ge-
deeltelijk vervaller verklaren van de te-
zoldlglng.

Aan de Ministerraad wordt om een uitsprask
gevraagcd.

Akkoord met 1id 4 inzake een aanzeggings-
termijn.

r 1id 5 dient v.w.b. de vermindering van
de bezoldiging als gevolg van de stzking +e
worden geamendeerd: de vermindering dient
het gevolg te zijn van "deelnemer ga:" de
staking, niet van"afwezigheid wegens
staking" . Overigens akkoord met de cor-
clusie van Binnenlandse Zaken.

'Akkoorﬂ met commentaar op pag. 4 notitie
Binnenlandse Zaken v.w.b. 1id €.

Le Cobrdinatie Commissie onderschrijft het
commentaar van Binnenlandse Zsken irzake
1id 7 en beperkt zich ter bekorting voor

| il "het overige tot verwijzing naar de inhoud
ARMDES s o R o e d L e el Iie.,

ﬁ@-ﬂabrﬂ1nat1e Commissie deelt mede, dat het ambte-
| _ Tijk overleg over een nota vecor de Ministerraad
74 ST 3ﬁ;;?ﬁ#fﬁer'6&n®iﬁfrélﬁing'is afgesloten op 11 juli jl.
e . Het laatste resultaat wordt uitgewerki en gaat na
e R piees DBRRD de,Cahnﬂinatle Commissie van 21 juli
,)ai,;?o@eriniaterieel overleg
adere ,va@mi--w ngen kunnen worden

an aldus va.a‘tgeatelde basis kan
aande notitie vervaardigen
ze jj,’-_;éa onderwerp op
bare Commissie Ver-
' 7§5 Twea&a Kamer.




MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN

llotitie inzake

Stakingsrecht ambtcrnaren der Furopese Gemeenschappen.,

Inleiding.

Bij de herziening van het Personeelsstatuut van de Europese
Gemeenschappen hceft de commissie een nieuw artikel voorgesteld
(artikel 3bis van de ontwerp-verordening ter wijziging van het
statuut), waarbij "stakingsrecht" van het personcel wordt erkend
hetgeen tot dusver bij de Europese Gemeenschappen niet is geregei
De Groep Statuut heeft het betreurd, dat de commiesie met een
voorstel tot statuutswijziging is gekomen bevattende een aantal
uitvoeringsbepalingen, die erin 2zouden resulteren dat en passant
het stakingsrecht wordt erkend, zonder dat vooraf hierover een
principiéle discussie met betrekking tot de beginselen van het
stakingsrecht heeft plauatsgevonden. Voor een dergelijke discussie
acht de Groep Statuut de Raad het meest aangewezen orgaan,

In Nederland en in een aantal andere lidstaten is het stakings-
recht voor ambtenaren niet erkend, In Italié is het stakingsrecht
in de Grondwet erkend en geldt derhalve ook voor ambtenaren met
restricties voor bepaalde veiligheidsdiensten en voor de strijd-
krachten, In Frankrijk wordt het stakingsrecht onder bepaalde
omstandigheden erkend, met benerkingen voor bepaalde bestuurs-
functies, veiligheidsdiensten, anderszins onmisbare diensten, enz

In Ierland, Engeland er Luxemburg bestaan geen regelingen inzake
stakingen door ambtenaren. In het laatstgenoemde land ligt

evenwel een wetsontwerp ter tafel,
In Belgié, Duitsland en Dle:emarken is staking door ambtenaren

verboden en momer.toel in !'nderland (nog) verboden op straffe van
strafrechtelijke vervol;ing,

Deze situatie heeft ertoe geleid, dat alleen Italié voor het
Commissievoorstel is en dat Frankrijk er ock mee kan instemmen

met echter cen aantal wijzigingen,

De overige zeven lidstaten kantten zich tegen iedere statutaire
bepaling waarhij de communautaire ambtenaren impliciet of
expliciet een recht krijgen, dat voor de nationale ambtenaren
niet bestaat. De groep Ltatuut was wel unaniem var mering, dat
het in de eerste plasts op de weg van de Raad ligt zich erover
uit te spreken of het stakingsrecht in het statuut van de anbte-
nare:n van de Gemecnschanpen kan worden erkend, De uitvoerings-
pberal ingen dienen pas aun bod te komen als het antwoord op deze
vraag hevestigend luidt, De groep is overeengokomen het Coreper
op deze principigle kwentie te attenderen,

Voor wat het Nederlandce standpunt betreft vallen drie aspecten
te constateren:

- De verhouding tussen het verlenen van stakingsrecht aan
Furopese ambtenaren en de discussie die in Nederland gaande
is over het stakingsrecht van de Nederlandse ambtenaren.

De relatie met de ontwikkeling van de arbeidsveriioudingen bi]
andere internationale organisaties.

- De merites van de door de Eurovese Commissie voorgestelde

~ regeling,
o -D.":
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oo e verhouding tuusen het verlenen van stakingsrecnt aan Europese
ambtenaren en de discussie over het stakingsrecht voor ambtenaren
in Nederland.

In Nederland vindt reeds geruime tijd een discucsie plaate over
het stakingsrecht van ambtenaren, De regering heeft zich in be-
Zginsel voor de erkenning van stakingsrecht voor ambtenaren uit-
gesproken, In het wetsontwerp tot goedkeuring van het Suropees
bociaal Handvest wordt, voor wat het overheidspersoneel befreft,
door de regering evenwel een voorbehoud voorgesteld ten aanzien
van art, 6 vierde 1id, dat de erkenning van het stakingsrecht
inhoudt,

De regering wil namelijk onder meer voorkomen, dat op een zo
belangrijk punt als het stakingsrecht voor de Nederlandse open-
bare dienst onduidelijkheid en een rechtsvaculim zouden ontstaan,
Dat zou gebeuren, indien art. 6, lid 4 E.S5.H, ongeclausuleerd

zou worden geratificeerd zonder dat tevoren een regeling van het
stakingsrecht voor de onenbhare dienst is getroffen, Over een
ambtelijk concept van zo'n stakingsregeling vindt thans informeel
overleg plaats met de ambtenarencentrales, Het verloop van dit
overleg zal beslissend zijn voor het al dan niet met een voorbe-
houd ratificeren van art, 6 E,5,H, ten aanzien van het overheids-
personeel en daarmede voor de inhoud die het stakingsrecht van
deze categorie zal hebbea, Nog op 20 mei j.1l, heeft de regering
bij de derde nota van wijzigingen aan de Tweede Kamer voor het
wetsontwerp tot goedkeuring van het Furopees Sociaal Handvest
dit voorbehoud bij art, 6 vierde lid voorlopig gehandhaafd, De
rogering is met name van mening, dat art, 31 (welke bepaling de
mogeli jkherid biedt tot bererking van de uitoefening van de in het
F.5.H., senoemde grondrechten in verband met de bescherming van
andere belangrijke waarden) tevoren dient te worden uitgewerkt
teneinde te vocrkomen dat na erkenning van het stakingsrecht ook
voor overheidspersoneel, eventuele uitoefening van dat recht voor
de sanenleving onaanvaardbare gecvolgen zou hebben,

De relatie met de ontwikkeling var de arbeidsverhoudingen bij
andere internationale orvanisaties,

|‘.-

Bij andere internaticnale organisaties, zoals NAVO, OBESO, e.d. is
het stakingsrecht evenrens niet erlend, In de "staff regulations”
van deze organisatiecs wordt met geen woord over stakingen gereot,
Op het owenblik is rinnen de GecoBrdincerde Organisaties (NATO,
0%20, BSA, WEU en I:.ad van Furopa) met name bij de NATO en de
Haad van Furopa een uitpohreide discussie aan de gang over de
arheidsverhoudingen, Het guat hier vooral om de te volgen procedu
re, de mate van insprsak en deelname, alsnede de vertegenwoordi-
gzing van het personeel bij de onderhardelingen over arbeidsvoor-
waarden tussen de Secretarissen-(encrasl van deze organisaties
en de lidstaten. Juist van Nederlandse zijde is in de Raad van
Furopa ter verbetcring van de verhoudingen met het personeel een
voorstel naar vore:n ebracht om als interim-maatregel een soort
ombudeman te benovmen ter verbetering van de wederzijdse informa-
tie van het personeel en de leden-landen, Bij de NAVO wordti aan
een andere constructie gedacht. Bovendien is biJ de OESO het
vraagstuk van de medezeggenschap ter sprake gebracht., De arbeids-
verhoudingen bij deze organisaties hevinden zich nu in een

i e i - delicate -




delicate situatie, waarbij zeer voorzichtig te werk dient te
worden gegaan, Ook bij de V,N,-organisaties in GCen®ve doen zich
de laatste jaren problemen voor, waarbij op het ogenblik een
diepgaande studie wordt uitgevoerd en waar binnenkort voorsteller
te verwachten zijn,

Momenteel wordt door het personeel bij de CecoBrdineerde Organi-
saties de ontwikkeling van de arbeidsvoorwaarden bhij de E.GC,
nauwlettend gevolgd, sangezien deze op een hoger peil worden ge-
acht te liggen. Iedere verdere verbetering hierin bij de E.G,
wordt door het personeel van de G.0, aangevat om bij deze instel-
lingen dezelfde eisen te stellen, Erkenning van het stakingsrecht
bij de E.G, zal direct leiden tot identieke verlangens, niet
alleen bij de G.0,, manr ook bij andere internationale organisa-

ties.

Invoering van het stakingsrecht bij de E.G, zal derhalve direct
repercussies hebben op de overige internationale organisaties en
introductie daarvan nu, zal de voorzichtige pogingen met name
van Nederlandse kant om tot een verbetering van de arbeidsverhou-
dingen te komen bij deze organisaties ernstig kunnen frustreren,

De merites van de door de Comaissie voorgestelde regeling,

Bij de regeling, die de commicssie thans in art, 3bis voorstelt,
worden hieronder een aantal kanttekeningen geplaatst,

1id 1 "Voor de uitoef-aing van het stakingsreci.t gelden de vol-
gende bepalingen',

In het cerste 1id wordt het stakingsrecht erkend,
Een dergelijke inleidende bepaling behoeft geen bezwaar

te ontmoeten,

lid 2 "Deelneming aar: v:en staking kan niet door dwang of anders-
zins worden Ll:lewmumerd",

Het tweede 1id ;r-eft carte blanche aan het personeel bij
de L,G,., Ur wordt gi:en enkele norm gegeven met betrekking
tot de legitimiteit van een staking., In deze opzet is
iedere staking ,;¢oorloofd, ook bijvoorbeeld solidariteits-
stakingen en stakingen om politieke redenen, De vraag
rijst hier, of stakingen niet beperkt zouden moeten worden
tot stakingen in verband met arbeidsvoorwaardengeschillen,
Dit luatste bepgrip zou dan nader omschreven moeten worden,

1id 3 "Personen die niet aan de staking deelnemen, en goederen
zullen ongewoeid worden gelaten",

Dit 1id is voor tweeérlei interpretatie vatbaar,

Enerzijds kan dit betekenen dat de stakende werknemers de
niet-stakers ongemoeid dienen te laten, dus ter voorkoming
van stakingspiketten, bezettingen e.d.,, anderwzijds kan
worden bedoeld, dat de werkgever de niet-stakers ongemoeid
zal laten, dat wil zeggen dat deze niet kunnen worden ult-
gesloten (geen "lock-out"),

Het zal in ieder geval duidelijk moeten worden wat bedoeld
is, Wordt de twrede mogelijkheid bedoeld dan zou dit in
zijn algemeenheid toch wel erg ver gaan,

- Naar -



Naar onze mening is het alleszine redelijk dat zan het
bevocgd gezag de mogelijkheid gegeven wordt niet-stakende
ambtenaren van een bepaald onderdeel van de openbare
dienst, dat niet meer verantwoord kan functioneren als
gevolg van een staking, toegang tot het werk te ontzeggen,
Het is onzes inziens ook redelijk dat zo'm "uitsluiting"
gepaard zal moeten kunnen gaan met een geheel of gedeelte-
lijk vervallen verklaren van de bezoldiging,

lid 4 "Het begin van elke staking wordt voorafgegaan door een
aanzeggingstermijn (van tenminste 5 dagen)",

In dit 1id, noch elders in het commissievoorstel wordt
duidelijk gemaakt welke procedure men bij de aanzegging
moet volgen, Niet wordt omschreven, wie bevoegd is een
aanzegging te doen, noch aan wie, op welke wijze en wanneer
het aanzeggen van een staking kan geschieden, De hier te
volgen procedure en ook die gedurende het verdere verloop
van de staking zouden nauwkeurig vastgelegd moeten zijn.,

lid 5 "Afwezigheid wegens staking heeft, tenzij door de instel-
ling anders wordt beslist, een proportionele vermindering
van de bezoldiging, met uitzondering van de gezinstoelagen,
tot gevolg (ten belope van 1/30e deel van het maandsalaris
voor elke stakingsdag of gedeelte daarvan, ook al duurt de

staking korter dan &&n dag)".

In dit 1id zou de tussenzin, '"tenzij door de instelling
anders wordt beslist", dienen te vervallen, aangezien er
geen sprake moet zijn van gehele of gedeeltelijke doorbeta-
ling van stakingsdagen aan stakers, Indien deze mogelijk-
heid wordt opengehouden, zullen de stakende personeelsleden
bij onderhandelingen steeds op doorbetaling aandringen,

ilet moet potenti€le stakers duidelijk 2zi)n, dat doorbeta-
ling niet tot de mogelijkheden behoort, Eerst als duidelijk
is dat men voor eigen rekening staakt valt te verwachten,
dat de communautaire ambtenaren behoorlijke vakorganisaties
gaan vormen, die contributie gaan innen en stakingskassen
gaan vormen, hetgeen tot dusver niet gebeurt,

De proportionele vermindering zal niet 1/30e deel van het
maandsalaris per stakingsdag moeten bedragen, maar bijvoor-
beeld 1/22 per stakingsdag, namelijk in verhouding tot het
aantal werkdagen per maand en niet tot het aantal kalender-

dagen,

l1id 6 "Op basis vau het bep.alde in de vorige leden sluit iedere
- instelling met de vertegenwoordigers van het personeel na
‘raadpleging van het Comité voor het Ltatuut uitvoerings-
overeenkomsten, waarbij rekening wordt gehouden met de
- bijzondere taken en arbeidsomstandigheden van elke instel-
. De term "de vertegenwoordigers van het personeel" wordt
3% ~ niet nader geadstrucerd, Er wordt geen enkele eis gesteld
~ van representativiteit van vakorganisaties, die tot het
rbeidevoorwaardenoverleg moeten worden toegelaten, hetgeen
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in Nederland en andere lidstaten wel een vereiste is, Geen
woord ook over de hij het overleg te volgen procedures en
de instelling van beroepsinstanties, arbitrage-organen e.d,
Mogelijk stelt men zich voor deze zaken bij de uitvoerings-
overeenkomsten aan de orde te stellen, maar voor een rege-
ling in uitvoeringsovereenkomsten zijn deze zaken te
gewichtig. Bovendien stelt de commissie, dat "uitvoerings-
overeenkomaten'" zullen worden vastgesteld na raadpleging
van het Comité voor het Statuut, Hiermee wordt echter de
procedure via de Groep Statuut, Coreper en raad omzeild,
Naar onze mening zou bij de uitvoeringsovereenkomsten ook

deze laatste proceduregang dienen te worden gevolgd,

lid 7 "De instelling kan bepalingen vaststellen waarbij stakingen
voor bepaalde categorieén ambtenaren worden verboden met
name voor hen die verantwoordelijk zijn voor de veiligheid

van personen en goederen',

In dit 1id zouden de categorieén ambtenaren nog nader
moeten worden omschreven, Tevens zou moeten worden aangege-
ven onder welke omstandigheden bepaalde categorie&n worden
verboden aan een staking deel te nemen, bijvoorbeeld een
verbod aan tolken en vertalers om tijdens zeer urgente ver-
gaderingen het werk neer te leggen,

Tenslotte moet de mogelijkheid worden ingebouwd, dat bij-
voorbeeld in verband met gevaar voor de rechten en de
vrijheden van anderen en voor de bescherming van de open-
bare orde, de veiligheid, de volksgezondheid of de goede
zeden ad hoc een algeheel stakingsverbod kan worden opge-

legd.

aan 1id 7 zou let uitsluitingsprincipe kunnen worden toege-
voegd, indien bepaalde dienstonderdelen niet meer verant-
woord kunnen functioneren,

Conclusies.,

Het moet ten sterkste worden afgeraden art, 3bis van de ontwerp-
verordening goed te keuren omdat het een volstrekt inadequate
regeling geeft van een zo'n belangrijk onderwerp.

Vooropgesteld dat de racd het beginsel van stakingsrecht voor
communautaire ambtenaren wenst te erkennen, dient de commissie
te worden verzocht met cen nieuw (volledig uitgewerkt) voorstel

ter reglementering van dit recht te komen,
Dit voorstel zou dan op de normale wijze (zonodig met assistentie

van nationale deskundigen op het terrein van de arbeidsverhoudin-
gen) in de Groep Statuut, het Coreper en de raad moeten worden

behandeld,

29 juni 1977.



